ROMANIA
JUDETUL NEAMT )
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHERAESTI

HOTARARE
privind asocierea comunei Gheriiesti, cu alte unitati
administrativ-teritoriale, in vederea infiintarii
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitar “Roman Invest”

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHERAESTI;

Examindnd referatul de aprobare nr. 1541 din 13.02.2026, initiat de catre
doamna Ermina DANCULESEI - Primarul comunei Gherdesti, precum si raportul de
specialitate comun nr. 1554 din13.02.2026;

Viazand avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al COMUNEI
Gheraesti;

In conformitate cu prevederile :

- art. 11 din Regulamentul (UE) nr. 2021/1058 privind FEDR si FC ;

- art. 29 din Regulamentul (UE) 2021/1060;

-art. 7 al Legii nr. 52/2003R privind transparenta decizionald in administratia
publicd ;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
modificati si completatd; ale Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul cu completarile si modificdrile ulterioare si ale Ordinului nr. 233 din 26
februarie 2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001;

In baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 privind asociatiile si
fundatiile, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b), lit. e), alin. (4), lit. e),
alin. (9), lit. ¢), ale art. 139, alin. (1), ale art. 140, alin. (1) precum si cele ale art. 196,
alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

HOTARASTE:

ART.1 Se aprobi infiintarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
“Roman Invest” prin asocierea municipiul Roman cu UAT- Comuna Cordun, UAT -
Comuna Doljesti, UAT- Comuna Gédinti, UAT - Comuna Gherdesti, UAT - Comuna
Horia, UAT - Comuna Sagna, UAT - Comuna Sabdoani, UAT- Comuna Tamaseni,
UAT - Comuna Trifesti.

ART.2 Se aprobid Actul Constitutiv §i Statutul Asociafiei de Dezvoltare
Intercomunitard “Roman Invest”, conform anexei nr. 1 §i anexei nr. 2 care fac parte
integrantd din prezenta hotarare.

ART.3 Se aprobi desemnarea Primarului comunei Gheréesti, doamna Ermina
DANCULESEIL si semneze Actul Constitutiv i Statutul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard “Roman Invest”, precum si orice alte inscrisuri necesare efectudrii
formalititilor previzute de lege in vederea dobandirii personalitatii juridice a
Asociatiel.



ART.4 (1) Se aprobd alocarea sumei de 700 lei cu titlu de aport in numerar al
comunei Gheriesti la constituirea patrimoniului initial al Asociatiei.

(2) Cheltuielile necesare pentru infiintarea Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard “Roman Invest” vor fi suportate din bugetul local al comunei
Gheriesti.

ART.5 Se aproba cuantumul cotizaiei anuale din partea comunei Gheraesti in
suma de 0,20 lei/locuitor/luna.

ART.6 Se desemneazi Primarul comunei Gheriesti, doamna Ermina
DANCULESEIL, sa reprezinte comuna Gheraesti - Consiliul Local al comunei
Gheriesti, in Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard “Roman
Invest”, precum si in Consiliul de Administratie al Asociaiei “Roman Invest”.

ART.7 Se imputerniceste Primarului comunei Gherdesti, doamna Ermina
DANCULESEL, si desemneze prin Dispozitie un alt reprezentant al unitatii
administrativ-teritoriale comuna Gherdesti in vederea participarii la sedintele Adundrii
generale a Asociatiei si ale Consiliului de Administratie, in situatia in care, din motive
obiective, Primarul comunei Gherdesti nu poate participa.

ART.8 in vederea indeplinirii tuturor formalitatilor de constituire si inregistrare
a Asociatiei, precum $i a oricaror formalititi aseméindtoare, este imputernicitd doamna
Ermina DANCULESEI, functia - primar, cetatean roman avand CNP .........ooeenns 4
identificatd prin CI seria ..., nr. ......... , eliberatd de SPCLEP .............. la data de
.............. . 4 semneze orice cerere sau document necesar, precum si sd efectueze
toate formalitatile legate de procedura de dobandire a personalitatii juridice a
Asociatiei si de inregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa
Judecdtoriei Roman.

ART.9 Cu punerea in aplicare si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari se imputerniceste Primarul comunei Gherdesti si structurile specializate din
cadrul U.A.T — Comuna GHERAESTL

ART.10 Hotirarea se va comunica potrivit legii, prin grija secretarului general
al comunei Gheraesti, autoritafilor i persoanelor interesate.

Nr. 19
Din 26 februarie 2026

Contrasemneaza
Secretar gueneral,
Marcela PALANCE

Adoptati in sedinta din 26 februarie 2026 cu un numar de 8 voturi “pentru”, 6 voturi “abtinere” §i 1 vot
*impotriva” din totalul de 15 consilieri in funcie
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Anexanr. |

ACT CONSTITUTIV 5
al ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA "ROMAN

INVEST”

1. ASOCIATII

in temeiul prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completdrile ulterioare, ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale legislatiei in vigoare,
se constituie, prin vointa liber exprimatd, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,ROMAN
INVEST?, de citre urmitorii membri fondatori:

. Municipiul Roman, prin Consiliul Local al Municipiului Roman, cu sediul in mun. Roman, Piata

Roman-Voda nr. 1, judetul Neamt, CIF 2613583, reprezentat legal prin Primar;

Comuna Cordun, prin Consiliul Local al Comunei Cordun, cu sediul in comuna Cordun, judetul
Neamt, CIF 2613680, reprezentati legal prin Primar;

Comuna Dulcesti, prin Consiliul Local al Comunei Dulcesti, cu sediul in comuna Dulcesti, judetul
Neamt, CIF 2613702, reprezentatd legal prin Primar;

Comuna Gheriesti, prin Consiliul Local al Comunei Gheraesti, cu sediul in comuna Gheraesti,
judetul Neamt, CIF 2613729, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Horia, prin Consiliul Local al Comunei Horia, cu sediul in comuna Horia, judetul
Neamt, CIF 2613737, reprezentati legal prin Primar;

Comuna Sagna, prin Consiliul Local al Comunei Sagna, cu sediul in comuna Sagna, judetul
Neamt, CIF 2613796, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Sibdoani, prin Consiliul Local al Comunei Sabioani, cu sediul in comuna Sabdoani,
judetul Neamt, CIF 2613800, reprezentatd legal prin Primar;

Comuna Secuieni, prin Consiliul Local al Comunei Secuieni, cu sediul in comuna Secuieni,
judetul Neamt, CIF 2613133, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Timiseni, prin Consiliul Local al Comunei Tamaseni, cu sediul in comuna Taméseni,
judetul Neamt, CIF 2613834, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Trifesti, prin Consiliul Local al Comunei Trifesti, cu sediul in comuna Trifesti, judetul
Neamt, CIF 2613842, reprezentata legal prin Primar.
I1. Denumirea, forma juridici si sediul



(1) Asociatia poartd denumirea ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
,ROMAN INVEST?, denumiti in continuare ADI ROMAN INVEST sau Asociatia.

(2) Asociatia este persoand juridicd roména de drept privat, fard scop patrimonial, de utilitate
publicd, apolitica si nonsindicala.

(3) Sediul Asociatiei este in Romania, judetul Neamt, municipiul Roman, Piata Roman-Voda nr.
1, in incinta Primariei Municipiului Roman.

(4) Sediul poate fi schimbat in conditiile prevazute de Statutul Asociatiei si de lege.

I11. Durata de functionare
Asociatia se constituie pe duratd nedeterminatd, incepénd cu data inscrierii sale in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Roman.

IV. Scopul si obiectul de activitate

(1) Scopul Asociatiei este initierea, promovarea, organizarea si coordonarea dezvoltérii economice
intercomunitare, atragerea de investitii, dezvoltarea infrastructurii economice, administrarea
proiectelor comune si crearea de locuri de munca pe raza unitatilor administrativ-teritoriale
membre, sprijinirea si coordonarea proiectelor privind mobilitatea si serviciile publice de transport
de persoane la nivel intercomunitar.

(2) Obiectivele si activitatile concrete ale Asociatiei sunt cele previzute detaliat in Statutul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,ROMAN INVEST”, care face parte integrantd din
prezentul Act Constitutiv.

V. Patrimoniul initial

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este constituit din aportul in numerar al membrilor fondatori,
in cuantum de 700 lei pentru fiecare membru, depus in contul Asociatiei, potrivit legii.

(2) Patrimoniul Asociatiei va fi utilizat exclusiv pentru realizarea scopului si obiectivelor sale
statutare.

VI. Membrii Asociatiei

(1) Membrii fondatori sunt unitatile administrativ-teritoriale semnatare ale prezentului Act
Constitutiv.

(2) Asociatia poate primi noi membri, in conditiile prevazute de Statut, prin act aditional la Actul
Constitutiv.

VIL Organele de conducere, administrare si control
Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:
Adunarea Generala;

Consiliul de Administratie;

Presedintele si Vicepresedintele;

Aparatul tehnic;

Cenzorul,

conform organizarii si atributiilor stabilite in Statutul Asociatiei.



A. Adunarea Generala

(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din primarii de municipii
si comune, care sunt reprezentanti de drept ai unitatilor administrativ-teritoriale membre.

(2) Adunarea Generala are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b) aprobi bugetul de venituri si cheltuieli, bilantul contabil si raportul anual de activitate;

¢) stabileste nivelul cotizatiilor si al contributiilor membrilor;

d) alege Consiliului de Administratie;

e) alege sau revocd cenzorul;

f) aprobd primirea de noi membri, suspendarea sau excluderea acestora;

g) aproba modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

h) decide schimbarea sediului Asociatiei;

i) aproba regulamentele interne;

j) decide dizolvarea si lichidarea Asociatiei;

k) exerciti orice alte atributii prevazute de lege, de Statut sau necesare realizirii scopului
Asociatiei.

B. Consiliul de Administratie

(3) Consiliul de Administratie este organul executiv de administrare al Asociatiei, care asigura
conducerea acesteia intre sedintele Adunarii Generale.

(4) Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu de Administratie:

I. Primarul Municipiului Roman, domnul Laurentiu-Dan Leoreanu, numit de Consiliul Local
al municipiului Roman.

2 Primarul Comunei Cordun, domnul Adrian Ciobanu, numit de Consiliul Local al Comunei
Cordun.

3. Primarul Comunei Dulcesti, domnul Paul-Daniel Cucu, numit de Consiliul Local al
Comunei Dulcesti.

4. Primarul Comunei Gheriesti, doamna Ermina Danculesei, numita de Consiliul Local al
Comunei Gheraesti.

5, Primarul Comunei Horia, domnul Cristian Baciu, numit de Consiliul Local al Comunei
Horia.

6. Primarul Comunei Sagna, domnul Vasilicd Roca, numit de Consiliul Local al Comunei
Sagna.

T Primarul Comunei Sibidoani, domnul Florin Virga, numit de Consiliul Local al Comunei
Sibaoani.

8. Primarul Comunei Secuieni, domnul Dorin Mihai, numit de Consiliul Local al Comunei
Secuieni.

9. Primarul Comunei Tamaseni, domnul Stefan Lucaci, numit de Consiliul Local al Comunei
Tamaseni.

10.  Primarul Comunei Trifesti, domnul Dan Marian Lupu, numit de Consiliul Local al

Comunei Trifesti.

(4) Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii principale:

a) pune in aplicare hotararile Adunarii Generale;

b) convoaca Adunarea Generald;

¢) elaboreazi programul anual de activitate, bugetul si bilantul contabil si le supune aprobrii
Adunarii Generale;



d) propune suspendarea sau excluderea membrilor Asociatiei;

e) aprobd organigrama, statul de functii si regulamentul aparatului tehnic;

f) angajeaza personalul Asociatiei, in limitele bugetului aprobat;

g) stabileste relatiile cu tertii si partenerii institutionali;

h) exercita orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald sau previzute de Statut.

C. Presedintele si Vicepresedintele

(5) Presedintele este reprezentantul legal al Asociatiei si asigurd conducerea curentd a acesteia.
(6) Presedintele are urmatoarele atributii:

a) reprezintd Asociatia in raporturile cu autoritatile publice, persoanele fizice si juridice;

b) conduce sedintele Consiliului de Administratie si ale Adunérii Generale;

¢) semneazi actele, documentele si contractele Asociatiei;

d) poate delega atributii Vicepresedintelui sau altor membri ai Consiliului de Administratie;
€) exercitd orice alte atributii prevazute de lege, Statut sau hotararile Adunérii Generale.

(7) Vicepresedintele il inlocuieste pe Presedinte in caz de absentd sau imposibilitate temporara si
exercita atributiile delegate de acesta.

D. Aparatul tehnic

(8) Aparatul tehnic (Consiliul Director) asigura punerea in aplicare a hotérarilor Adunirii
Generale si ale Consiliului de Administratie si desfasurarea activititii curente a Asociatiei.
(9) Aparatul tehnic este coordonat de un Director Executiv, numit de Consiliul de Administratie,
care:

a) gestioneaza activitatea operationald, financiara si administrativa a Asociatiei;

b) reprezintd Asociatia in limitele mandatului acordat;

¢) angajeaza si coordoneazi personalul;

d) administreaza patrimoniul Asociatiei;

e) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie.

E. Cenzorul

(10) Cenzorul este organul de control financiar intern al Asociatiei.

(11) Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verifici modul de administrare a patrimoniului si respectarea disciplinei financiare;

b) controleazi evidentele contabile si intocmirea situatiilor financiare;

¢) intocmeste rapoarte anuale sau ori de céte ori este solicitat de Adunarea Generala;

d) sesizeaza Adunarea Generala cu privire la eventualele nereguli constatate.

(12) Organizarea, functionarea detaliatéd si procedurile de lucru ale organelor Asociatiei sunt
stabilite prin Statut si prin regulamentele interne aprobate de Adunarea Generala.

VIII. Dispozitii finale

(1) Modificarea sau completarea actului constitutiv se face in forma scrisd si cu indeplinirea
conditiilor legale de fond si forma.

(2) In vederea indeplinirii tututor formalitatilor de constituire si inregistrare a Asociatiei, precum
si a oricaror formalitdti asemanatoare, este imputernicit domnul Boeriu loan-Liviu, functia
consilier juridic, cetitean roman aviand CNP 1910801270827, identificat prin CI seria NT, nr.
1022910, eliberatid de SPCLEP Roman la data de 02.12.225 si semneze orice cerere sau document
necesar, precum si si efectueze toate formalitatile legate de procedura de dobandire a personalititii
juridice a Asociatiei si de inregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa
Judecitoriei Roman.



~

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat si semnat astazi, ,in exemplare
originale, cite unul pentru fiecare asociat si unul pentru dosarul de inscriere in Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

Semnituri membri fondatori:

1. Municipiul Roman — Primar — Laurentiu-Dan Leoreanu

2. Comuna Cordun — Primar —Adrian Ciobanu

3. Comuna Dulcesti - Primar — Paul-Daniel Cucu

4. Comuna Gheraesti - Primar — Ermina Déanculesei

5. Comuna Horia - Primar — Cristian Baciu

6. Comuna Sagna - Primar — Vasilicd Roca

7. Comuna Sdbadoani - Primar — Florin Virga

8. Comuna Secuieni — Primar - Dorin Mihai

9. Comuna Tamaseni - Primar — Stefan Lucaci

10. Comuna Trifesti - Primar — Dan Marian Lupu
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Anexanr. 1

ACT CONSTITUTIV )
al ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA "ROMAN

INVEST”

1. ASOCIATII

in temeiul prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificérile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale legislatiei in vigoare,
se constituie, prin vointa liber exprimata, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,ROMAN
INVEST?”, de citre urmatorii membri fondatori:

. Municipiul Roman, prin Consiliul Local al Municipiului Roman, cu sediul in mun. Roman, Piata

Roman-Voda nr. 1, judetul Neamt, CIF 2613583, reprezentat legal prin Primar;

Comuna Cordun, prin Consiliul Local al Comunei Cordun, cu sediul in comuna Cordun, judetul
Neamt, CIF 2613680, reprezentati legal prin Primar;

Comuna Duleesti, prin Consiliul Local al Comunei Dulcesti, cu sediul in comuna Dulcesti, judetul
Neamt, CIF 2613702, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Gheriesti, prin Consiliul Local al Comunei Gheraesti, cu sediul in comuna Gheréesti,
judetul Neamt, CIF 2613729, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Horia, prin Consiliul Local al Comunei Horia, cu sediul in comuna Horia, judetul
Neamt, CIF 2613737, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Sagna, prin Consiliul Local al Comunei Sagna, cu sediul in comuna Sagna, judetul
Neamt, CIF 2613796, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Sibd#oani, prin Consiliul Local al Comunei Sébdoani, cu sediul in comuna Sabaoani,
judetul Neamt, CIF 2613800, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Secuieni, prin Consiliul Local al Comunei Secuieni, cu sediul in comuna Secuieni,
judetul Neamt, CIF 2613133, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Tamiseni, prin Consiliul Local al Comunei Tédmaéseni, cu sediul in comuna Tamadseni,
judetul Neamt, CIF 2613834, reprezentata legal prin Primar;

Comuna Trifesti, prin Consiliul Local al Comunei Trifesti, cu sediul in comuna Trifesti, judetul
Neamt, CIF 2613842, reprezentata legal prin Primar.
I1. Denumirea, forma juridica si sediul



(1) Asociatia poarta denumirea ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
»ROMAN INVEST”, denumita in continuare ADI ROMAN INVEST sau Asociatia.

(2) Asociatia este persoand juridicd romana de drept privat, fird scop patrimonial, de utilitate
publica, apolitica si nonsindicala.

(3) Sediul Asociatiei este in Romaénia, judetul Neamt, municipiul Roman, Piata Roman-Voda nr.
1, in incinta Primariei Municipiului Roman.

(4) Sediul poate fi schimbat in conditiile prevazute de Statutul Asociatiei si de lege.

I11. Durata de functionare
Asociatia se constituie pe duratd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Roman.

IV. Scopul si obiectul de activitate

(1) Scopul Asociatiei este initierea, promovarea, organizarea si coordonarea dezvoltérii economice
intercomunitare, atragerea de investitii, dezvoltarea infrastructurii economice, administrarea
proiectelor comune si crearea de locuri de muncd pe raza unitdtilor administrativ-teritoriale
membre, sprijinirea si coordonarea proiectelor privind mobilitatea si serviciile publice de transport
de persoane la nivel intercomunitar.

(2) Obiectivele si activitatile concrete ale Asociatiei sunt cele previzute detaliat in Statutul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,ROMAN INVEST”, care face parte integrantd din
prezentul Act Constitutiv.

V. Patrimoniul initial

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este constituit din aportul in numerar al membrilor fondatori,
in cuantum de 700 lei pentru fiecare membru, depus in contul Asociatiei, potrivit legii.

(2) Patrimoniul Asociatiei va fi utilizat exclusiv pentru realizarea scopului si obiectivelor sale
statutare.

V1. Membrii Asociatiei

(1) Membrii fondatori sunt unitatile administrativ-teritoriale semnatare ale prezentului Act
Constitutiv.

(2) Asociatia poate primi noi membri, in conditiile prevazute de Statut, prin act aditional la Actul
Constitutiv.

VIL. Organele de conducere, administrare si control
Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:
Adunarea General;

Consiliul de Administratie;

Presedintele si Vicepresedintele;

Aparatul tehnic;

Cenzorul,

conform organizirii si atributiilor stabilite in Statutul Asociatiei.



A. Adunarea Generala

(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din primarii de municipii
si comune, care sunt reprezentanti de drept ai unitatilor administrativ-teritoriale membre.

(2) Adunarea Generala are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli, bilantul contabil si raportul anual de activitate;

c) stabileste nivelul cotizatiilor si al contributiilor membrilor;

d) alege Consiliului de Administratie;

e) alege sau revoca cenzorul;

f) aproba primirea de noi membri, suspendarea sau excluderea acestora;

g) aprobd modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

h) decide schimbarea sediului Asociatiei;

i) aproba regulamentele interne;

j) decide dizolvarea si lichidarea Asociatiei;

k) exercitd orice alte atributii prevazute de lege, de Statut sau necesare realizérii scopului
Asociatiel.

B. Consiliul de Administratie

(3) Consiliul de Administratie este organul executiv de administrare al Asociatiei, care asigura
conducerea acesteia intre sedintele Adunérii Generale.

(4) Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu de Administratie:

L, Primarul Municipiului Roman, domnul Laurentiu-Dan Leoreanu, numit de Consiliul Local
al municipiului Roman.

2. Primarul Comunei Cordun, domnul Adrian Ciobanu, numit de Consiliul Local al Comunei
Cordun.

3. Primarul Comunei Dulcesti, domnul Paul-Daniel Cucu, numit de Consiliul Local al
Comunei Dulcesti.

4. Primarul Comunei Gheréesti, doamna Ermina Danculesei, numitd de Consiliul Local al
Comunei Gheraesti.

5; Primarul Comunei Horia, domnul Cristian Baciu, numit de Consiliul Local al Comunei
Horia.

6. Primarul Comunei Sagna, domnul Vasilica Roca, numit de Consiliul Local al Comunei
Sagna.

7. Primarul Comunei Sabaoani, domnul Florin Virga, numit de Consiliul Local al Comunei
Sabaoani.

8. Primarul Comunei Secuieni, domnul Dorin Mihai, numit de Consiliul Local al Comunei
Secuieni.

9. Primarul Comunei Tamaseni, domnul Stefan Lucaci, numit de Consiliul Local al Comunei
Tamaseni.

10. Primarul Comunei Trifesti, domnul Dan Marian Lupu, numit de Consiliul Local al

Comunei Trifesti.

(4) Consiliul de Administratie are urmétoarele atributii principale:

a) pune in aplicare hotararile Adundrii Generale;

b) convoacd Adunarea Generald;

¢) elaboreazi programul anual de activitate, bugetul si bilantul contabil si le supune aprobrii
Adunarii Generale;



d) propune suspendarea sau excluderea membrilor Asociatiei;

e) aproba organigrama, statul de functii si regulamentul aparatului tehnic;

f) angajeaza personalul Asociatiei, in limitele bugetului aprobat;

g) stabileste relatiile cu tertii i partenerii institutionali;

h) exercita orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala sau prevazute de Statut.

C. Presedintele si Vicepresedintele

(5) Presedintele este reprezentantul legal al Asociatiei si asigurd conducerea curenta a acesteia.
(6) Presedintele are urmatoarele atributii:

a) reprezintd Asociatia in raporturile cu autoritétile publice, persoanele fizice si juridice;

b) conduce sedintele Consiliului de Administratie si ale Adunarii Generale;

c¢) semneaza actele, documentele si contractele Asociatiei;

d) poate delega atributii Vicepresedintelui sau altor membri ai Consiliului de Administratie;
e) exercitd orice alte atributii prevazute de lege, Statut sau hotararile Adunarii Generale.

(7) Vicepresedintele il inlocuieste pe Presedinte in caz de absentd sau imposibilitate temporara si
exercitd atributiile delegate de acesta.

D. Aparatul tehnic

(8) Aparatul tehnic (Consiliul Director) asigura punerea in aplicare a hotérarilor Adunarii
Generale si ale Consiliului de Administratie si desfasurarea activitétii curente a Asociatiei.
(9) Aparatul tehnic este coordonat de un Director Executiv, numit de Consiliul de Administratie,
care:

a) gestioneazi activitatea operationald, financiara si administrativa a Asociatiei;

b) reprezintd Asociatia in limitele mandatului acordat;

¢) angajeaza si coordoneaza personalul;

d) administreaza patrimoniul Asociatiei;

e) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie.

E. Cenzorul

(10) Cenzorul este organul de control financiar intern al Asociatiei.

(11) Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verificd modul de administrare a patrimoniului si respectarea disciplinei financiare;

b) controleaza evidentele contabile si intocmirea situatiilor financiare;

¢) intocmeste rapoarte anuale sau ori de céte ori este solicitat de Adunarea Generala;

d) sesizeazd Adunarea Generala cu privire la eventualele nereguli constatate.

(12) Organizarea, functionarea detaliatd si procedurile de lucru ale organelor Asociatiei sunt
stabilite prin Statut si prin regulamentele interne aprobate de Adunarea Generala.

VIII. Dispozitii finale

(1) Modificarea sau completarea actului constitutiv se face in forma scrisa si cu indeplinirea
conditiilor legale de fond si forma.

(2) in vederea indeplinirii tututor formalititilor de constituire si inregistrare a Asociatiei, precum
si a oricaror formalitati asemandtoare, este imputernicit domnul Boeriu loan-Liviu, functia
consilier juridic, cetdtean roman avand CNP 1910801270827, identificat prin CI seria NT, nr.
1022910, eliberata de SPCLEP Roman la data de 02.12.225 si semneze orice cerere sau document
necesar, precum si sd efectueze toate formalitatile legate de procedura de dobandire a personalititii
juridice a Asociatiei si de inregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa
Judecitoriei Roman.



A

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat si semnat astazi, ,in exemplare
originale, cdte unul pentru fiecare asociat si unul pentru dosarul de inscriere in Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

Semnaturi membri fondatori:

1. Municipiul Roman — Primar — Laurentiu-Dan Leoreanu

2. Comuna Cordun — Primar —Adrian Ciobanu

3. Comuna Dulcesti - Primar — Paul-Daniel Cucu

4. Comuna Gheraesti - Primar — Ermina Danculesei

5. Comuna Horia - Primar — Cristian Baciu

6. Comuna Sagna - Primar — Vasilica Roca

7. Comuna Sabaoani - Primar — Florin Virga

8. Comuna Secuieni — Primar - Dorin Mihai

9. Comuna Tamaseni - Primar — Stefan Lucaci

10. Comuna Trifesti - Primar — Dan Marian Lupu



Anexanr. 2

STATUT ]
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
?ROMAN INVEST”

CAPITOLUL I Datele de identificare ale asociatilor

1.

Municipiul Roman, prin Consiliul Local al Municipiul Roman, cu sediul in mun.
Roman, Piata Roman-Voda, nr. 1, jud. Neamt, CIF 2613583, reprezentat de drept prin
primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

Comuna Cordun, prin Consiliul Local al Comunei Cordun, cu sediul in Cordun, jud.
Neamt, CIF 2613680, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Comuna Dulcesti, prin Consiliul Local al Comunei Dulcesti, cu sediul in Dulcesti,
jud. Neamt, CIF 2613702, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completérile ulterioare;

Comuna Gheraesti, prin Consiliul Local al Comunei Gheraesti, cu sediul in Gheraesti,
jud. Neamt, CIF 2613729, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare;

Comuna Horia, prin Consiliul Local al Comunei Horia, cu sediul in Horia, jud.
Neamt, CIF 2613737, reprezentata de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Comuna Sagna, prin Consiliul Local al Comunei Sagna, cu sediul in Sagna, jud.
Neamt, CIF 2613796, reprezentata de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Comuna Sibdoani, prin Consiliul Local al Comunei Sabdoani, cu sediul in Sabaoani,
jud. Neamt, CIF 2613800, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Comuna Secuieni, prin Consiliul Local al Comunei Secuieni, cu sediul in Secuieni,
jud. Neamt, CIF 2613133, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Comuna Tamaseni, prin Consiliul Local al Comunei Tamaseni, cu sediul in Tamaseni,
jud. Neamt, CIF 2613834, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor
art.132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul



administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Comuna Trifesti, prin Consiliul Local al Comunei Trifesti, cu sediul in Trifesti, jud.
Neamt, CIF 2613842, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

CAPITOLUL II. Denumirea si sediul asociatiei

Art. 1 Denumirea Asociatiei

(1) Persoana juridicd infiintatd prin vointa liberd a membrilor sii este persoand juridica
romana, organizata sub regimul juridic al asociatiilor, asa cum acestea sunt reglementate

prin O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare, completatd cu Legea nr. 246/2005, a OUG nr. 57/03.07.2019 privind Codul

Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare si va purta denumirea Asociatia

de Dezvoltare Intercomunitaria “Roman Invest” (ADI Roman Invest).

(2) Aceastd denumire va fi mentionata in toate inscrisurile emanate de la Asociatie.

(3) Asociatia se infiinteazd, se organizeaza si functioneazi ca o asociatie de dezvoltare

intercomunitara, ca si structurd de cooperare cu personalitate juridicd de drept privat
infiintatd de unititile administrativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor proiecte de

dezvoltare de interes local, cu statut de utilitate publici, fard scop patrimonial, apolitica,

nonsindicala.

Art. 2 Tn cuprinsul prezentului statut persoana juridica la care ne referim va fi intitulata
“Asociatia”, “ ADI Roman Invest”.

Art. 3 Asociatia are stampild, sigla si insemne proprii.

Art. 4 Sediul Asociatiei

Sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard “Roman Invest” (ADI Roman Invest) este
stabilit in Roménia, Judetul Neamt, Municipiul Roman, in sediul Primériei Municipiului
Roman — Piata Roman-Voda Nr. 1.

Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unititilor adminstrativ-
teritoriale membre, in baza unei hotarari a adundrii generale a Asociatiei sau a consiliului
director, conform prezentului statut.

Art. 5 Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, incepand cu data inscrierii sale

in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecétoriei Roman.

CAPITOLUL III. Scopul si obiectivele ADI Roman Invest

Art. 6 - Scopul Asociatiei

(1) ADI Roman Invest are ca scop initierea, promovarea, organizarea si coordonarea de
actiuni care si contribuie la dezvoltarea economica a UAT-urilor membre, atragerea de
investitii, administrarea proiectelor economice intercomunitare, dezvoltarea infrastructurii
de afaceri si crearea de locuri de munca. Asociatia sustine si faciliteaza proiecte si initiative
publice sau private in domeniul dezvoltarii locale, metropolitane sau zonale, In cooperare
cu institutii si organizatii relevante din domenii conexe precum management, marketing,
finantare, cercetare si inovare.

(2) In realizarea scopului, Asociatia poate sprijini si coordona proiecte privind mobilitatea
si serviciile publice de transport de persoane la nivel intercomunitar, inclusiv pregatirea si
promovarea investitiilor si a masurilor necesare functiondrii acestora, in conditiile legii si
ale hotararilor autoritatilor deliberative ale membrilor. Asociatia sustine si faciliteaza
proiecte si initiative publice sau private in domeniul dezvoltérii locale, metropolitane sau



zonale, in cooperare cu institutii si organizatii relevante din domenii conexe precum
management, marketing, finantare, cercetare i inovare.

(3) Asociatii declara cii fundamentul constituirii ADI Roman Invest il reprezintd interesul
general al locuitorilor de pe raza unititilor administrativ teritoriale membre, precum si
cresterea capacititii de atragere a fondurilor europene sau a altor surse pentru finantarea
investitiilor publice sau private, inclusiv in domeniul mobilitatii si transportului public de
persoane.

Art. 7. Obiectivele Asociatiei sunt urméatoarele:

1. Atragerea investitiilor private si publice

- Identificarea investitorilor potentiali si crearea unui portofoliu de oportunitéti investitionale.

- Dezvoltarea de parteneriate public-privat (PPP) pentru proiecte de infrastructura, servicii si

facilititi economice.

- Elaborarea si implementarea unei strategii comune de accesare a fondurilor europene pentru

investitii si dezvoltare zonala.

2. Dezvoltarea infrastructurii economice si a zonelor de afaceri

- Infiintarea, extinderea si modernizarea parcurilor industriale, logistice si tehnologice.

- Crearea de zone economice speciale si dezvoltarea infrastructurii conexe (utilitati, drumuri

de acces, platforme industriale).

-Implementarea unei platforme digitale integrate a zonei, care sa prezinte oportunitati

investitionale, terenuri disponibile, infrastructuri economice, facilitati locale si date relevante

pentru investitori.

3. Dezvoltarea resursei umane si consolidarea pietei muncii

- Sustinerea invatdmantului dual si tehnic, in parteneriat cu companii si institutii educationale.

- Programe de formare, reconversie profesionald si specializare in domenii deficitare sau

emergente.

- Initiative pentru pastrarea tinerilor in regiune si atragerea specialistilor inapoi in comunitate.

4. Crearea unui mediu de afaceri prietenos si predictibil

- Propunerea de facilitati fiscale locale pentru investitori (scheme de ajutor de minimis,

scutiri, reduceri).

- Simplificarea procedurilor administrative prin cooperare intercomunitara.

- Implementarea unui mecanism de monitorizare transparentd a investitiilor i performantei
economice locale.

5. Cooperare intercomunitari si dezvoltare zonala coordonati

- Realizarea de proiecte comune intre UAT-uri pentru infrastructurd economicé, mobilitate si
conectivitate regionala.

- Promovarea in retele nationale si internationale de cooperare economica.

- Sprijinirea IMM-urilor prin servicii de mentorat, consiliere, incubare, conectare la surse de
finantare si retele de investitori.

- Cooperarea intercomunitari pentru organizarea, dezvoltarea si modernizarea serviciilor

publice de transport de persoane si a mobilitatii, in conditiile legii.

- Sustinerea, dupa caz, a pregatirii si derularii procedurilor de delegare/atribuire a gestiunii

serviciilor publice de transport de persoane, in baza mandatului expres acordat prin hotérérile

autoritatilor deliberative ale unitétilor administrativ-teritoriale membre.

6. Promovarea zonei prin evenimente economice dedicate investitiilor

- Organizarea de forumuri economice, conferinte, seminare, expozitii, campanii $i workshop-

uri in vederea atragerii de investitii interne si internationale.

- Dezbateri publice si intdlniri tematice intre autoritdti, companii, investitori si mediul

academic.

- Participarea la targuri si evenimente economice nationale/internationale pentru promovarea



oportunitétilor regionale.
-Promovarea zonei Roman ca pol economic regional, prin campanii de marketing
investitional si branding teritorial.

CAPITOLUL IV. Patrimoniul ADI Roman Invest

Art. 8 Patrimoniul Asociatiei

(1) Patrimoniul ADI Roman Invest este constituit din contributia materiala si financiara a
membrilor sdi si va fi folosit numai pentru asigurarea desfiguririi activitatilor necesare
realizdrii scopului Asociatiei. Patrimoniul initial al Asociatiei este reprezentat de aportul in
numerar al membrilor fondatori in valoare de 700 lei pentru fiecare membru.

(2) Patrimoniul ADI Roman Invest va fi completat cu donatii, contributii, legate privind
bunuri mobile sau imobile, fonduri obtinute din surse de finantare locale, guvernamentale

sau europene de la caz la caz. Fondurile obtinute vor fi utilizate pentru organizarea si
sustinerea activititilor desfasurate de Asociatie in concordanti cu scopul si obiectivele
acesteia. O parte din fonduri vor primi o alta destinatie, precum achizitionarea de dotéri
pentru asociatie, plata salariilor personalului angajat, etc.

(3) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in
materie.

Art. 9

(1) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele: 7

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale acestora;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

¢) donatii, sponsorizari sau legate;

d) surse financiare atrase din sectorul privat, de la béanci, investitori striini, Uniunea
Europeana si de la alte organizatii internationale;

e) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii nationale sau
internationale;

f) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.

(2) Cheltuielile se efectueazd potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se
aproba de persoanele numite de Consiliul de Administratie.

(3) Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie al fiecdrui an, cu exceptia primului an, in care exercitiul economico-financiar
incepe la data constituirii asociatiei conform legii si se incheie la data de 31 decembrie a
aceluiasi an.

Art. 10 Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfisura activititi economice.

Art. 11 Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 12 Cotizatia membrilor

(1) Membrii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,ROMAN INVEST” au obligatia de a
contribui la finantarea activitatilor asociatiei prin plata unei cotizatii lunare.

(2) Cotizatia membrilor se stabileste la nivelul de 0,2 lei/locuitor/luna, calculata in functie de
numarul de locuitori ai fiecarei unitati administrativ-teritoriale membre.

(3) Numiirul de locuitori utilizat pentru calculul cotizatiei este cel rezultat din datele oficiale
comunicate de Institutul National de Statisticd sau din alte surse oficiale recunoscute de lege.
(4) Modalitatea de platd, termenele de achitare si eventualele penalititi pentru neplata se
stabilesc prin hotarare a Adundrii Generale a Asociatiei.



CAPITOLUL V. Componenta Asociatiei

Art. 13 Asociatia este compusa din membrii fondatori $i membrii activi.

(1) Membrii fondatori:

UAT-urile care se inscriu in Asociatie inainte ca aceasta sd fie inregistratd in Registrul
Special al asociatiilor si fundatiilor de la grefa Judecdtoriei municipiului Roman sunt
considerati membrii fondatori. Membrii fondatori semneazd, in nume propriu, Actul
Constitutiv si Statutul Asociatiei.

(2) Membrii activi:

Pentru a deveni membru al Asociatiei, solicitantul trebuie sd-si manifeste in scris optiunea de
inscriere, sub semnéturd, iar cererea va fi supusi votului Consiliului de administratie. Cererile
vor fi insotite de o recomandare a unuia dintre membrii asociatiei.

CAPITOLUL VI. Drepturile si obligatiile asociatilor

Art. 14 Asociatii au urmétoarele drepturi:

a) si aleaga si sd fie alesi in organele de control si de conducere ale Asociatiei;

b) sa participe la lucririle Adunarii Generale si la luarea hotarérilor care privesc activitatea
Asociatiei, prin reprezentantii lor legali desemnati, conform prevederilor prezentului statut;

c) sa isi exprime, prin vot, optiunea fatd de proiectele de hotarari ale Consiliului de
Administratie;

d) sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei;

e) si participe de drept la orice programe sau manifestiri organizate de citre Asociatie;

f) si reprezinte Asociatia in limitele mandatului acordat, in raporturile cu tertii;

g) si beneficieze de bunurile si sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau
incredintate de catre Adunarea Generala sau Consiliul Director;

h) sa aiba acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Asociatiei, la
actele constitutive si la hotérérile adoptate de catre Adunarea Generald sau Consiliul Director
si sd le foloseascd pentru promovarea acelor interese care nu contravin Statutului sau
intereselor celorlalti membri si intereselor Asociatiei;

i) sd beneficieze de drept de toate actele emise de Asociatie;

j) sd conteste deciziile adoptate.

Art. 15 Asociatii au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte statutul, actul constitutiv si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) s aprobe cuantumul cotizatiei prin hotararea autoritatii deliberative;

¢) si plateasca cotizatia lunar pentru desfisurarea activititii Asociatiei;

d) sd@ promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

e) sii participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei;

f) sd isi asume obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat;

g) sa sustind activitatea Asociatiei si interesele acesteia;

h) s acorde tot sprijinul in realizarea obiectivelor Asociatiei.

Art. 16

(1) Calitatea de asociat inceteaza in cadrul retragerii sau excluderii din asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din Asociatie, acesta notificind presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati
intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generald a Asociatiei in cel mult 30
de zile de la data primirii unei astfel de notificari.



(3) Orice membru al Asociatiei se poate retrage oricand, pe baza hotararii Consiliului Local,
cu conditia sa comunice decizia sa in scris Consiliului de Administratie, fara a solicita sa i se
returneze contributiile sau alte pretentii materiale sau pecuniare.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile care se
impun si va hotari modificarea corespunzitoare a prezentului statut si a actului constitutiv al
Asociatiei.

(5) Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului de Administratie, numai prin
hotarirea Adunirii Generale, in urmatoarele situatii:

a) neplata taxelor si cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioadd de 12 luni consecutive;

b) nerespectarea de catre membrul in cauzd a clauzelor actelor constitutive si a
regulamentelor de functionare a Asociatiei;

c) sdvarsirea unor fapte nelegale fata de Asociatie. :

Art. 17 Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul asociatilor si cu incheierea unui act
aditional la prezentul statut, prin care noii membri sunt mentionati in preambulul statutului.
Membri asociati pot fi si alte unitati administrativ teritoriale sau institutii publice locale.
Orice unitate administrativ — teritoriald/institutie publicd locald care devine membru al
Asociatiei acceptd in totalitate prevederile prezentului statut.

CAPITOLUL VIIL Organizare, conducere, administrare si control

Art. 18 Organele de conducere, administrare si control sunt structurate astfel:

a) Adunarea Generali, care reprezintd totalitatea membrilor Asociatiei si are in componenta
alegerea celorlalte organe de conducere si controlul activitatii patrimoniale a Asociatiei;

b) Consiliul de Administratie, care este organul executiv al Asociatiei si exercitd
conducerea in perioada cuprinsa intre sedintele Adunarii Generale;

¢) Presedintele care exercitd conducerea curentd a Asociatiei si reprezintd Asociatia in
relatiile cu tertii; Vicepresedintele care va exercita, in cazuri de absentd, atributiile
Presedintelui;

Presedintele poate delega, in scris, Vicepresedintelui, unele dintre atributiile sale;

d) Aparatul tehnic;

e) Cenzorul.

Art. 19

a) Adunarea Generali

(1) Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei, format din primarii de
municipii §i comune, care sunt reprezentanti de drept ai unitatilor administrativ-teritoriale
membre.

Art. 20 Adunarea Generala a Asociatiei alege dintre membrii sai un presedinte, care are
atributiile prevazute in prezentul statut.

Art. 21

(1) Adunarea Generala a Asociatiei indeplineste competentele care ii revin conform art. 21
alin (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificdri si completiri prin
Legea nr. 246/2005.

(2) Adunarea Generala se convoaci de citre Presedintele Asociatiei si poate fi ordinar sau
extraordinara.

(3) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 10 (zece) zile
lucritoare inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.
(4) Adunarea General3 se convoaci cel putin o dati pe an.



(5) Adunarea Generald extraordinard va avea loc ori de céte ori este necesar, la cererea
Consiliului de Administratie sau la cererea a cel putin 30% din numarul membrilor
Asociatiei.

(6) Adunarea Generala este legal constituitd dacad intruneste cel putin jumaétate plus unu din
membrii Asociatiei. In cazul in care Adunarea Generali nu este legal constituiti se va face o
noud convocare in termen de cel mult o sdptiméand, precizat in convocatorul pentru prima
adunare. La a doua convocare, Adunarea Generala se considera legal constituiti, indiferent de
numadrul de participanti.

(7) Hotarérile Adunarii Generale se iau cu majoritate calificatd de jumitate plus unu din
numérul membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui Asociatiei este
hotarator. ‘

(8) Un membru cu drept de vot poate sid primeascd imputernicire scrisd de la un membru
absent, cu conditia ca Presedintele si fie instiintat despre aceasta.

(9) Adunarea Generala este condusé de citre Presedinte sau de ciitre o persoand imputernicitd
de acesta.

(10) Adunarea Generala are urméatoarele competente/ atributii:

a) alege prin vot deschis, dintre membrii Asociatiei, organul de conducere - Consiliul de
Administratie;

b) decide asupra majorarii sau reducerii patrimoniului Asociatiei;

¢) alege sau revoca cenzorul;

d) aproba sau respinge cererile de inscriere in Asociatie;

e) suspenda sau exclude membri la propunerea Consiliului;

f) aproba programul de activititi;

g) adopta bugetul de venituri si cheltuieli si fixeaza nivelul cotizatiei;

h) aproba bilantul contabil al Asociatiei, raportul cenzorului si raportul exercitiului bugetar
anual;

i) modifica Actul Constitutiv si/sau Statutul Asociatiei;

j) decide schimbarea sediului Asociatiei, deschiderea de filiale, afilierea la alte organizatii

in conformitate cu scopul Asociatiei si legislatia romana in vigoare;

k) decide si extinda obiectul de activitate in conformitate cu scopul Asociatiei si legislatia
romdnd in vigoare;

1) aproba hotérari;

m) aproba regulamentele interne;

n) revocd membri ai Consiliului sau intregul Consiliu, daca in activitatea acestuia se constata
nereguli grave in ceea ce priveste administrarea Asociatiei;

0) decide dizolvarea Asociatiei si numeste lichidatorii;

p) aproba sigla si insemnele Asociatiei;

r) stabileste strategia si a obiectivele generale a Asociatiei;

s) acorda descircarea de gestiune a membrilor consiliului pentru perioada incheiati, pe baza
raportului de activitate prezentat adunarii generale de consiliu;

t) aprobd situatiile financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

t) aprobd organigrama si politica de personal a Asociatiei, inclusiv organizarea aparatului
tehnic al Asociatiei;

u) aproba contractele ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a céror valoare
depaseste echivalentul in lei, al sumei de 15.000 euro;

v) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare;

w) orice alte atributii prevazute de lege sau de prezentul statut.

(11) Hotararile Adundarii Generale au caracter de obligativitate pentru toti membrii Asociatiei.
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Art. 22 Reprezentantii in Adunarea Generald sunt raspunzitori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 23

(1) Adunarea Generala va alege dintre participantii la sedintd un secretar, care va redacta
procesul - verbal al sedintei.

(2) Procesul — verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesului — verbal
va fi transmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zile lucritoare de la data sedintei, fiecirui
asociat, indiferent daca reprezentantul acestuia a fost sau nu la sedinta.

(3) Hotaréarile Adunarii generale a asociatiei se consemneazi intr-un registru de procese-
verbale, care se péistreazi la sediul asociatiei.

Art. 24

(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generald a
Asociatiei.

(2) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei, acestea se iau in prezenta a
doud treimi din numarul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Dacd la
prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald a Asociatiei se convoaca
pentru o datd ulterioara, care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data
stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generald a Asociatiei este
valabil intrunita indiferent de numarul de asociati prezenti, iar hotérérile se iau cu majoritatea
voturilor asociatilor prezenti.

(3) In cazul in care, din motive obiective, unul dintre asociati nu poate participa la sedinta
unei Adundri generale si/sau la sedinta Consiliului de Administratie a Asociatiei, la care a
fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-
teritoriale, imputernicit in acest scop, prin Dispozitie a Primarului unitdtii administrativ-
teritoriale asociate.

Art. 25

(1) Hotarérile luate de Adunarea Generala a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta asociatilor
in termen de maximum 5 (cinci) zile lucritoare de la data sedintei. De asemenea, Asociatia
este obligatd s publice toate hotarérile Adunarii Generale pe propria pagind de internet.

(2) Asociatul care se considerd vatamat intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-o
hotardre a Adunirii Generale a Asociatiei, poate initia actiune fin justitie, conform
prevederilor legale in vigoare.

(3) Adunarea Generala a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hotérare adoptata,
atributia privind aprobarea schimbarii sediului Asociatiei.

Art. 26

b) Consiliul de Administratie

(1) Organul de administrare al Asociatiei este Consiliul de Administratie, cu rol de organ
executiv.

(2) Reprezentantii Consiliului de Administratie sunt alesi prin vot deschis de Adunarea
Generala, din rindul membrilor acesteia.

(3) Principala responsabilitate a Consiliului este de a asigura functionarea Asociatiei in
conformitate cu Statutul intre cele doud Adunari Generale.

(4) Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu de Administratie:

1. Primarul Municipiului Roman, domnul Laurentiu-Dan Leoreanu, numit de Consiliul Local al
municipiului Roman.

2. Primarul Comunei Cordun, domnul Adrian Ciobanu, numit de Consiliul Local al Comunei
Cordun.

3 Primarul Comunei Dulcesti, domnul Paul-Daniel Cucu, numit de Consiliul Local al Comunei
Dulcesti.



4, Primarul Comunei Gheraesti, doamna Ermina Danculesei, numiti de Consiliul Local al
Comunei Gheresti.

5. Primarul Comunei Horia, domnul Cristian Baciu, numit de Consiliul Local al Comunei Horia.
6. Primarul Comunei Sagna, domnul Vasilici Roca, numit de Consiliul Local al Comunei
Sagna.

7. Primarul Comunei S&bdoani, domnul Florin Virga, numit de Consiliul Local al Comunei
Sébaoani.

8. Primarul Comunei Secuieni, domnul Dorin Mihai, numit de Consiliul Local al Comunei
Secuieni.

9. Primarul Comunei Taméseni, domnul Stefan Lucaci, numit de Censiliul Local al Comunei
Tamaseni.

10. Primarul Comunei Trifesti, domnul Dan Marian Lupu, numit de Consiliul Local al Comunei
Trifesti.

(5) Consiliul de Administratie alege dintre membrii sai un Presedinte si un Vicepresedinte.
(6) Convocarea Consiliului se face de catre Presedinte, iar in lipsa acestuia, de catre
Vicepresedinte sau de un numar de cel putin 1/3 membri.

(7) Hotaréarile Consiliului de Administratie se adoptd cu votul majoritar al membrilor
Consiliului. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui este hotarator.

(8) In caz de indisponibilitate a unuia sau a mai multor membri ai Consiliului, exceptind
Presedintele, ceilalti membri preiau atributiile.

(9) In caz de vacantare a postului unuia sau mai multor membri ai Consiliului, se convoaci
Adunarea Generald pentru numirea unor noi membri.

(10) Consiliul are urmétoarele atributii:

a) convoaca Adunarea Generala;

b) propune Adundrii Generale suspendarea sau excluderea unor membri;

¢) intocmeste si inainteazd spre aprobarea Adunarii Generale raportul de activitate pe
mandatul incheiat;

d) intocmeste programul de activitate, bugetul si bilantul contabil al Asociatiei, pe o perioada
de un an, si le supune aprobarii Adunarii Generale;

¢) angajeaza personal salariat sau indemnizat necesar desfasurdrii activitatii specific
Asociatiei, in limitele impuse de buget;

f) aproba organigrama, statul de functii si salarizarea aparatului tehnic al Asociatiei;

g) aproba regulamentul intern de organizare si functionare al Aparatului Tehnic;

h) stabileste si intretine relatiile cu tertii;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art, 27

¢) Presedintele:

(1) Presedintele este ales pe o perioada de doi ani; mandatul Presedintelui poate fi reinnoit;
(2) Presedintele conduce Consiliul de Administratie si reprezintd Asociatia in relatiile cu
tertii.

(3) Presedintele poate delega o parte din responsabilitatea sa altor membri ai Consiliului de
Administratie.

(4) In caz de indisponibilitate a Presedintelui, atributiile sale sunt preluate de cétre
Vicepresedinte pe durata absentei acestuia.

(5) Mandatul Vicepresedintelui este de doi ani si poate fi reinnoit.

(6) In caz de vacanta a Presedintelui, atributiile sale sunt preluate de cétre Vicepresedinte
péni la convocarea Adunarii Generale pentru alegeri.

(7) Vicepresedintele organizeaza secretariatul permanent si propune spre aprobare la prima
Adunare Generala un regulament de functionare a Asociatiei.



Art. 28 ,

d) Aparatul tehnic

(1) Aparatul tehnic (Consiliul Director) este organul de punere in executare a hotararilor
Consiliului de Administratie al Asociatiei.

(2) Aparatul tehnic este subordonat Presedintelui Consiliului de Administratie al Asociatiei
si este format din personal contractual angajat in conformitate cu dispozitiile ce
reglementeazd materia dreptului muncii.

(3) Consiliul director este coordonat de un Director Executiv.

(4) Exercitarea atributiilor ce revin Consiliului Director va fi stabilita printr-un regulament
intern de organizare si functionare ce va fi aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(5) Directorul executiv va reprezenta si angaja Asociatia, pe baza imputernicirii Consiliului
de Administratie, va fi responsabil pentru fondurile Asociatiei si va efectua orice operatiuni
financiare si bancare pentru Asociatie, pe baza imputernicirii Consiliului de Administratie si
va indeplini orice alte sarcini care i se vor incredinta de cétre Asociatie.

(6) Directorul Executiv este numit si revocat din functie de cétre Consiliul de Administratie.
(7) Directorul Executiv are urmatoarele atributii:

a) asigurd indeplinirea conditiilor legale si efectuarea tuturor demersurilor administrative,
juridice si economice pentru inregistrarea modificarilor Statutului Asociatiei.

b) asigura managementul financiar al Asociatiei prin:

- organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale Asociatiei;

- intocmirea si pastarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei, specific
managementului financiar;

- prezentarea, la solicitarea Presedintelui, a membrilor Consiliului de Administratie sau a
cenzorului, a rapoartelor ori a documentelor necesare unor verificéri financiar-contabile.

¢) asigurd managementul activititii executive din structura Asociatiei prin:

-asigurarea indeplinirii hotararilor adoptate de Consiliului de Administratie;

-organizeazi, conduce si controleazi activitatea aparatului tehnic al Asociatiei si adopta
masuri corespunzitoare pentru indeplinirea sarcinilor acestora;

-angajeaza personalul necesar functionarii aparatului si serviciilor proprii ale Asociatiei,

prin contract individual de munca, cu respectarea hotararilor Consiliului de Administratie si

a legislatiei in vigoare ;

-reprezintd Asociatia in incheierea si derularea contractelor si isi asuma drepturi si obligatii

in numele Asociatiei;

-autorizeaza efectuarea plitilor si a cheltuielilor Asociatiei;

-propune Presedintelui si asigurd convocarea Consiliului de Administratie si Adunarii
Generale a Asociatiei in sedinfe extraordinare gi intocmeste proiectele de ordine de zi a
lucrarilor i hotararilor, pe care le supune aprobarii Presedintelui .

d) asigurda managementul de proprietate al Asociatiei si anume:

- monitorizeaza functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a bunurilor detinute de
Asociatie, precum si a celor incredintate serviciilor publice cu care Asociatia a incheiat
contracte juridice;

- supravegheazi executia lucrarilor de intretinere si de reparatii curente i participa la receptia
lor, consemnénd finalizarea acestora si verificd efectuarea platilor corespunzitoare stadiului
lucrarilor contractate;

- asigura controlul, angajarea, retribuirea, promovarea si sanctionarea personalului angajat in
structura organizagionald pentru derularea activitifii proprii si indeplinirea obligatiilor
contractuale, cu respectarea hotararilor Consiliului de Administratie si a legislatiei in vigoare;
-pastreaza si foloseste stampila Asociatiei.
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Art. 29

Organele de Control ale Asociatiei

e) Cenzorul

(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor, care are atributiile
prevazute de lege privind controlul financiar intern al asociatiilor si al respectarii scopului si
obiectivelor propuse. Acesta va evalua activitatea Asociatiei anual si ori de céte ori acest
lucru este solicitat de citre Adunarea Generala.

(2) Asociatia va tine la sediul principal registre si rapoarte corecte si complete ale conturilor,
procesele verbale ale dezbaterilor Consiliului de Administratie, precum si un registru
cuprinzénd numele si adresele membrilor Consiliului de Administratie i ale persoanelor care
aduc contributii in Asociatie.

(3) Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi verificate de catre oricare dintre membrii
Consiliului de Administratie.

CAPITOLUL VII. Dizolvarea si lichidarea

Art. 30 Asociatia se dizolva:

a) De drept;

b) Prin hotérarea instantei judecatoresti competente;
¢) Prin hotadrarea Adunarii Generale;

d) In alte situatii previzute de lege.

Art. 31 Asociatia se dizolva de drept prin:

a) Imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, dacé in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui
scop;

b)Imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului de Administratie in
conformitate cu prezentul statut, dacd aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data
data la care Adunarea Generald sau, dupid caz, Consiliul de Administratie trebuia sd se
constituie;

Art. 32 Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecitoresti competente cénd:

a) Scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

b) Realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

c) Asociatia urméreste alt scop decét pentru cel care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 33

(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise citre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotéararii Adunérii
Generale sau a instantei judecitoresti competente.

Art. 34

(1) Dupa terminarea lichidérii, lichidatorii trebuie si ceara radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

11



CAPITOLUL VIII. Dispozitii finale

Art. 35

(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest scop si inscrierea modificirii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecétoriei in a cérei circumscriptie teritoriald isi are
sediul Asociatia.

(2) Asociatia prin Adunarea Generala a Asociatiei poate hotiri modificarea si completarea
Statutului Asociatiei prin acte aditionale autentificate in cazul in care celelalte UAT-uri din
zona vizatd doresc sd adere la acest demers.

(3) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotitd de hotdrarea Adundrii Generale, iar in
cazul modificarii sediului, de hotdrirea Consiliului de Administratie.

(4) Mentiunea privitoare la schimbarea sediului se va opera, daca este cazul, atat in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriald isi are
sediul Asociatia, cét si in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei in a
carei circumscriptie se afld noul sediu.

(5) Reprezentarea Asociatiei in raporturile cu tertii, persoane fizice sau juridice, se face de
catre directorul executiv, pe baza imputernicirii Consiliului de Administratie.

(6) In realizarea scopurilor propuse, Asociatia intrd in relatii cu organizatii, organisme,
institutii, societdti comerciale sau civile, din tara si strdindtate, stabilind raporturi de
colaborare si parteneriat cu acestea.

(7) Prezentul statut este guvernat de legea roméana. in situatia in care intervin modificiri ale
legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(8) Toate disputele ndscute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prevederile statutului devin operante la data semnadrii si se completeaza cu dispozitiile legale
in vigoare.

Prezentul statut a fost semnat in exemplare originale.

Reprezentantii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard “Roman Invest™:
1. Municipiul Roman — Primar — Laurentiu-Dan Leoreanu
2. Comuna Cordun — Primar —Adrian Ciobanu
3. Comuna Dulcesti - Primar — Paul-Daniel Cucu
4. Comuna Gheriesti - Primar — Ermina Danculesei
5. Comuna Horia - Primar — Cristian Baciu
6. Comuna Sagna - Primar — Vasilicd Roca
7. Comuna Sébéoani - Primar — Florin Virga
8. Comuna Secuieni — Primar - Dorin Mihai
9. Comuna Tamiseni - Primar — Stefan Lucaci

10. Comuna Trifesti - Primar — Dan Marian Lupu
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Anexanr. 2

STATUT )
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
?ROMAN INVEST”

CAPITOLUL 1. Datele de identificare ale asociatilor

1.

Municipiul Roman, prin Consiliul Local al Municipiul Roman, cu sediul in mun.
Roman, Piata Roman-Voda, nr. 1, jud. Neamt, CIF 2613583, reprezentat de drept prin
primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

Comuna Cordun, prin Consiliul Local al Comunei Cordun, cu sediul in Cordun, jud.
Neamt, CIF 2613680, reprezentati de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Comuna Dulcesti, prin Consiliul Local al Comunei Dulcesti, cu sediul in Dulcesti,
jud. Neamt, CIF 2613702, reprezentatad de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Comuna Gherdesti, prin Consiliul Local al Comunei Gheréesti, cu sediul in Gheraesti,
jud. Neamt, CIF 2613729, reprezentata de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completirile ulterioare;

Comuna Horia, prin Consiliul Local al Comunei Horia, cu sediul in Horia, jud.
Neamt, CIF 2613737, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Comuna Sagna, prin Consiliul Local al Comunei Sagna, cu sediul in Sagna, jud.
Neamt, CIF 2613796, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Comuna Sibdoani, prin Consiliul Local al Comunei Sabaoani, cu sediul in Sabéoani,
jud. Neamt, CIF 2613800, reprezentata de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Comuna Secuieni, prin Consiliul Local al Comunei Secuieni, cu sediul in Secuieni,
jud. Neamt, CIF 2613133, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art.
132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare;

Comuna Tamageni, prin Consiliul Local al Comunei Tdmaseni, cu sediul in Tamdseni,
jud. Neamt, CIF 2613834, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor
art.132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul



administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Comuna Trifesti, prin Consiliul Local al Comunei Trifesti, cu sediul in Trifesti, jud.
Neamt, CIF 2613842, reprezentatd de drept prin primar, potrivit prevederilor art. 132
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare;

CAPITOLUL 11. Denumirea si sediul asociatiei

Art. 1 Denumirea Asociatiei

(1) Persoana juridicd infiintatd prin vointa liberd a membrilor sii este persoani juridica
roménd, organizatd sub regimul juridic al asociatiilor, asa cum acestea sunt reglementate
prin O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificérile si completirile
ulterioare, completatd cu Legea nr. 246/2005, a OUG nr. 57/03.07.2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si va purta denumirea Asociatia

de Dezvoltare Intercomunitari “Roman Invest” (ADI Roman Invest).

(2) Aceastd denumire va fi mentionati in toate inscrisurile emanate de la Asociatie.

(3) Asociatia se infiinteazd, se organizeazi si functioneazi ca o asociatie de dezvoltare

intercomunitard, ca si structurd de cooperare cu personalitate juridicd de drept privat

infiintatd de unititile administrativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor proiecte de

dezvoltare de interes local, cu statut de utilitate publicd, fard scop patrimonial, apolitica,

nonsindicala.

Art. 2 In cuprinsul prezentului statut persoana juridica la care ne referim va fi intitulata
“Asociatia”, “ ADI Roman Invest”.

Art. 3 Asociatia are stampild, sigld si insemne proprii.

Art. 4 Sediul Asociatiei

Sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Roman Invest” (ADI Roman Invest) este
stabilit in Romania, Judetul Neamt, Municipiul Roman, in sediul Primariei Municipiului
Roman — Piata Roman-Voda Nr. 1.

Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitdtilor adminstrativ-
teritoriale membre, 1n baza unei hotdréri a adundrii generale a Asociatiei sau a consiliului
director, conform prezentului statut.

Art. 5 Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, incepind cu data inscrierii sale

in Registrul asociatiilor i fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Roman.

CAPITOLUL III. Scopul si obiectivele ADI Roman Invest

Art. 6 - Scopul Asociatiei

(1) ADI Roman Invest are ca scop initierea, promovarea, organizarea si coordonarea de
actiuni care sa contribuie la dezvoltarea economicd a UAT-urilor membre, atragerea de
investitii, administrarea proiectelor economice intercomunitare, dezvoltarea infrastructurii
de afaceri si crearea de locuri de muncé. Asociatia sustine si faciliteazé proiecte si initiative
publice sau private in domeniul dezvoltirii locale, metropolitane sau zonale, in cooperare
cu institutii si organizatii relevante din domenii conexe precum management, marketing,
finantare, cercetare si inovare.

(2) In realizarea scopului, Asociatia poate sprijini si coordona proiecte privind mobilitatea
si serviciile publice de transport de persoane la nivel intercomunitar, inclusiv pregétirea si
promovarea investitiilor si a mésurilor necesare functiondrii acestora, in conditiile legii si
ale hotararilor autoritatilor deliberative ale membrilor. Asociatia sustine si faciliteaza
proiecte si initiative publice sau private in domeniul dezvoltirii locale, metropolitane sau
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zonale, in cooperare cu institutii si organizatii relevante din domenii conexe precum
management, marketing, finantare, cercetare $i inovare.

(3) Asociatii declard ca fundamentul constituirii ADI Roman Invest il reprezintd interesul
general al locuitorilor de pe raza unititilor administrativ teritoriale membre, precum si
cresterea capacitatii de atragere a fondurilor europene sau a altor surse pentru finantarea
investitiilor publice sau private, inclusiv in domeniul mobilitatii si transportului public de
persoane.

Art. 7. Obiectivele Asociatiei sunt urmétoarele:

1. Atragerea investitiilor private si publice

- Identificarea investitorilor potentiali si crearea unui portofoliu de oportunitati investitionale.

- Dezvoltarea de parteneriate public-privat (PPP) pentru proiecte de infrastructurd, servicii si

facilititi economice.

- Elaborarea si implementarea unei strategii comune de accesare a fondurilor europene pentru

investitii si dezvoltare zonala.

2. Dezvoltarea infrastructurii economice si a zonelor de afaceri

- Infiintarea, extinderea si modernizarea parcurilor industriale, logistice si tehnologice.

- Crearea de zone economice speciale si dezvoltarea infrastructurii conexe (utilitafi, drumuri

de acces, platforme industriale).

-Implementarea unei platforme digitale integrate a zonei, care sd prezinte oportunitati

investitionale, terenuri disponibile, infrastructuri economice, facilitéti locale si date relevante

pentru investitori.

3. Dezvoltarea resursei umane si consolidarea pietei muncii

- Sustinerea invatimantului dual si tehnic, in parteneriat cu companii si institufii educationale.

- Programe de formare, reconversie profesionald si specializare in domenii deficitare sau

emergente.

- Initiative pentru pastrarea tinerilor in regiune si atragerea specialistilor inapoi in comunitate.

4. Crearea unui mediu de afaceri prietenos si predictibil

- Propunerea de facilititi fiscale locale pentru investitori (scheme de ajutor de minimis,

scutiri, reduceri).

- Simplificarea procedurilor administrative prin cooperare intercomunitara.

- Implementarea unui mecanism de monitorizare transparenta a investitiilor i performantei
economice locale.

5. Cooperare intercomunitari si dezvoltare zonala coordonati

- Realizarea de proiecte comune intre UAT-uri pentru infrastructurd economic, mobilitate si
conectivitate regionald.

- Promovarea in retele nationale si internationale de cooperare economica.

- Sprijinirea IMM-urilor prin servicii de mentorat, consiliere, incubare, conectare la surse de
finantare si retele de investitori.

- Cooperarea intercomunitard pentru organizarea, dezvoltarea si modernizarea serviciilor

publice de transport de persoane si a mobilitatii, in conditiile legii.

- Sustinerea, dupi caz, a pregatirii si derulérii procedurilor de delegare/atribuire a gestiunii

serviciilor publice de transport de persoane, in baza mandatului expres acordat prin hotararile

autoritatilor deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale membre.

6. Promovarea zonei prin evenimente economice dedicate investitiilor

- Organizarea de forumuri economice, conferinte, seminare, expozitii, campanii si workshop-

uri in vederea atragerii de investitii interne si internationale.

- Dezbateri publice si intdlniri tematice intre autoritdti, companii, investitori si mediul

academic.

- Participarea la tirguri si evenimente economice nationale/internationale pentru promovarea



oportunitatilor regionale.
-Promovarea zonei Roman ca pol economic regional, prin campanii de marketing
investitional si branding teritorial.

CAPITOLUL IV. Patrimoniul ADI Roman Invest

Art. 8 Patrimoniul Asociatiei

(1) Patrimoniul ADI Roman Invest este constituit din contributia materiala si financiara a
membrilor sdi si va fi folosit numai pentru asigurarea desfésurdrii activitafilor necesare
realiziirii scopului Asociatiei. Patrimoniul initial al Asociatiei este reprezentat de aportul in
numerar al membrilor fondatori in valoare de 700 lei pentru fiecare membru.

(2) Patrimoniul ADI Roman Invest va fi completat cu donatii, contributii, legate privind
bunuri mobile sau imobile, fonduri obtinute din surse de finantare locale, guvernamentale

sau europene de la caz la caz. Fondurile obtinute vor fi utilizate pentru organizarea si
sustinerea activitatilor desfasurate de Asociatie in concordanta cu scopul si obiectivele
acesteia. O parte din fonduri vor primi o alta destinatie, precum achizitionarea de dotdri
pentru asociatie, plata salariilor personalului angajat, etc.

(3) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in
materie.

Art. 9

(1) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale acestora;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

¢) donatii, sponsoriziri sau legate;

d) surse financiare atrase din sectorul privat, de la banci, investitori strdini, Uniunea
Europeani si de la alte organizatii internationale;

e) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii nationale sau
internationale;

f) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.

(2) Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se
aproba de persoanele numite de Consiliul de Administratie.

(3) Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie al fiecarui an, cu exceptia primului an, in care exercitiul economico-financiar
incepe la data constituirii asociatiei conform legii si se incheie la data de 31 decembrie a
aceluiasi an.

Art. 10 Asociatia nu are calitatea de operator i nu va desfasura activititi economice.

Art. 11 Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 12 Cotizatia membrilor

(1) Membrii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,ROMAN INVEST” au obligatia de a
contribui la finantarea activititilor asociatiei prin plata unei cotizatii lunare.

(2) Cotizatia membrilor se stabileste la nivelul de 0,2 lei/locuitor/luna, calculatd in functie de
numdrul de locuitori ai fiecdrei unititi administrativ-teritoriale membre.

(3) Numirul de locuitori utilizat pentru calculul cotizatiei este cel rezultat din datele oficiale
comunicate de Institutul National de Statistica sau din alte surse oficiale recunoscute de lege.
(4) Modalitatea de plata, termenele de achitare si eventualele penalitidfi pentru neplata se
stabilesc prin hotardre a Adunarii Generale a Asociatiei.



CAPITOLUL V. Componenta Asociatiei

Art. 13 Asociatia este compusa din membrii fondatori si membrii activi.

(1) Membrii fondatori:

UAT-urile care se inscriu in Asociatie inainte ca aceasta sa fie inregistrati in Registrul
Special al asociatiilor si fundatiilor de la grefa Judecitoriei municipiului Roman sunt
considerati membrii fondatori. Membrii fondatori semneazd, in nume propriu, Actul
Constitutiv si Statutul Asociatiei.

(2) Membrii activi:

Pentru a deveni membru al Asociatiei, solicitantul trebuie sa-si manifeste in scris optiunea de
inscriere, sub semnatura, iar cererea va fi supusa votului Consiliului de administratie. Cererile
vor fi insotite de o recomandare a unuia dintre membrii asociatiei.

CAPITOLUL VI. Drepturile si obligatiile asociatilor

Art. 14 Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) si aleagd si sa fie alesi in organele de control si de conducere ale Asociatiei;

b) sa participe la lucrarile Adunarii Generale si la luarea hotararilor care privesc activitatea
Asociatiei, prin reprezentantii lor legali desemnati, conform prevederilor prezentului statut;

¢) sa isi exprime, prin vot, optiunea fatd de proiectele de hotdrdri ale Consiliului de
Administratie;

d) sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei;

¢) s participe de drept la orice programe sau manifestiri organizate de catre Asociatie;

f) sa reprezinte Asociatia in limitele mandatului acordat, in raporturile cu tertii;

g) sa beneficieze de bunurile si sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau
incredintate de citre Adunarea Generala sau Consiliul Director;

h) sa aiba acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Asociatiei, la
actele constitutive si la hotararile adoptate de catre Adunarea Generala sau Consiliul Director
si sd le foloseascd pentru promovarea acelor interese care nu contravin Statutului sau
intereselor celorlalti membri si intereselor Asociatiei;

i) s3 beneficieze de drept de toate actele emise de Asociatie;

j) sd conteste deciziile adoptate.

Art. 15 Asociatii au urmatoarele obligatii:

a) si respecte statutul, actul constitutiv si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) sd aprobe cuantumul cotizatiei prin hotdrarea autorititii deliberative;

¢) sa plateasca cotizatia lunar pentru desfasurarea activitatii Asociatiei;

d) sd promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

¢) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adundrii Generale a Asociatiei;

f) sd isi asume obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat;

¢) sd sustind activitatea Asociatiei si interesele acesteia;

h) sa acorde tot sprijinul in realizarea obiectivelor Asociatiei.

Art. 16

(1) Calitatea de asociat inceteazd in cadrul retragerii sau excluderii din asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din Asociatie, acesta notificand presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati
intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generald a Asociatiei in cel mult 30
de zile de la data primirii unei astfel de notificéri.



(3) Orice membru al Asociatiei se poate retrage oricind, pe baza hotérarii Consiliului Local,
cu conditia sd comunice decizia sa in scris Consiliului de Administratie, fard a solicita sd i se
returneze contributiile sau alte pretentii materiale sau pecuniare.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile care se
impun si va hotéri modificarea corespunzitoare a prezentului statut si a actului constitutiv al
Asociatiei.

(5) Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului de Administratie, numai prin
hotararea Adunarii Generale, in urmatoarele situatii:

a) neplata taxelor si cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioadi de 12 luni consecutive;

b) nerespectarea de cdtre membrul in cauzi a clauzelor actelor constitutive si a
regulamentelor de functionare a Asociatiei;

c) savérsirea unor fapte nelegale fata de Asociatie.

Art. 17 Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul asociatilor si cu incheierea unui act
aditional la prezentul statut, prin care noii membri sunt mentionati in preambulul statutului.
Membri asociati pot fi si alte unitati administrativ teritoriale sau institutii publice locale.
Orice unitate administrativ — teritoriald/institutie publica locald care devine membru al
Asociatiei accepta in totalitate prevederile prezentului statut.

CAPITOLUL VIL Organizare, conducere, administrare si control

Art. 18 Organele de conducere, administrare si control sunt structurate astfel:

a) Adunarea Generali, care reprezinti totalitatea membrilor Asociatiei si are in componenta
alegerea celorlalte organe de conducere si controlul activititii patrimoniale a Asociatiei;

b) Consiliul de Administratie, care este organul executiv al Asociatiei si exercitd
conducerea in perioada cuprinsi intre sedintele Adundrii Generale;

c¢) Presedintele care exercitd conducerea curentd a Asociatiei si reprezintd Asociafia in
relatiile cu tertii; Vicepresedintele care va exercita, in cazuri de absentd, atributiile
Presedintelui;

Presedintele poate delega, in scris, Vicepresedintelui, unele dintre atributiile sale;

d) Aparatul tehnic;

e) Cenzorul.

Art. 19

a) Adunarea Generald

(1) Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei, format din primarii de
municipii si comune, care sunt reprezentanti de drept ai unitatilor administrativ-teritoriale
membre.

Art. 20 Adunarea Generald a Asociatiei alege dintre membrii sii un presedinte, care are
atributiile prevazute in prezentul statut.

Art. 21

(1) Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste competentele care i revin conform art. 21
alin (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 246/2005.

(2) Adunarea Generald se convoaci de citre Presedintele Asociatiei i poate fi ordinard sau
extraordinard.

(3) Convocarea va fi transmisi prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 10 (zece) zile
lucratoare inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora , locul si ordinea de zi ale sedintei.
(4) Adunarea Generali se convoaci cel putin o dati pe an.



(5) Adunarea Generald extraordinard va avea loc ori de cate ori este necesar, la cererea
Consiliului de Administratie sau la cererea a cel putin 30% din numdarul membrilor
Asociatiei.

(6) Adunarea Generald este legal constituitd daca intruneste cel putin jumaitate plus unu din
membrii Asociatiei. in cazul in care Adunarea Generala nu este legal constituita se va face o
noua convocare in termen de cel mult o siptaiména, precizat in convocatorul pentru prima
adunare. La a doua convocare, Adunarea Generald se considera legal constituitd, indiferent de
numdrul de participanti.

(7) Hotararile Adundrii Generale se iau cu majoritate calificatd de jumditate plus unu din
numirul membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui Asociatiei este
hotarétor.

(8) Un membru cu drept de vot poate si primeascd imputernicire scrisd de la un membru
absent, cu conditia ca Presedintele sa fie instiintat despre aceasta.

(9) Adunarea Generala este condusa de citre Presedinte sau de catre o persoand imputernicitd
de acesta.

(10) Adunarea Generala are urmétoarele competente/ atributii:

a) alege prin vot deschis, dintre membrii Asociatiei, organul de conducere - Consiliul de
Administratie;

b) decide asupra majoririi sau reducerii patrimoniului Asociatiei;

¢) alege sau revoca cenzorul;

d) aproba sau respinge cererile de inscriere in Asociatie;

e) suspendi sau exclude membri la propunerea Consiliului;

f) aproba programul de activititi;

o) adopti bugetul de venituri si cheltuieli si fixeaza nivelul cotizatiei;

h) aproba bilantul contabil al Asociatiei, raportul cenzorului si raportul exercitiului bugetar
anual;

i) modificd Actul Constitutiv si/sau Statutul Asociatiei;

j) decide schimbarea sediului Asociatiei, deschiderea de filiale, afilierea la alte organizatii

in conformitate cu scopul Asociatiei si legislatia roména in vigoare;

k) decide sa extinda obiectul de activitate in conformitate cu scopul Asociatiei si legislatia
roména in vigoare;

1) aproba hotérari;

m) aprobi regulamentele interne;

n) revocd membri ai Consiliului sau intregul Consiliu, daci in activitatea acestuia se constatd
nereguli grave in ceea ce priveste administrarea Asociatiei;

0) decide dizolvarea Asociatiei si numeste lichidatorii;

p) aprobd sigla si insemnele Asociatiei;

r) stabileste strategia si a obiectivele generale a Asociatiei;

s) acorda descércarea de gestiune a membrilor consiliului pentru perioada incheiati, pe baza
raportului de activitate prezentat adunarii generale de consiliu;

t) aproba situatiile financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat gi proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

t) aproba organigrama si politica de personal a Asociatiei, inclusiv organizarea aparatului
tehnic al Asociatiei;

u) aprobi contractele ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a céror valoare
depiseste echivalentul in lei, al sumei de 15.000 euro;

v) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare;

w) orice alte atributii prevazute de lege sau de prezentul statut.

(11) Hotararile Adunirii Generale au caracter de obligativitate pentru toti membrii Asociatiei.



Art. 22 Reprezentantii in Adunarea Generald sunt raspunzatori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 23

(1) Adunarea Generald va alege dintre participantii la sedintd un secretar, care va redacta
procesul - verbal al sedintei.

(2) Procesul — verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesului — verbal
va fi transmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zile lucritoare de la data sedintei, fiecdrui
asociat, indiferent daca reprezentantul acestuia a fost sau nu la sedinta.

(3) Hotararile Adunirii generale a asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale, care se pastreazi la sediul asociatiei.

Art. 24

(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul siu, are un vot egal in Adunarea Generali a
Asociatiei.

(2) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei, acestea se iau in prezenta a
doud treimi din numadrul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daca la
prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald a Asociatiei se convoaci
pentru o dati ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data
stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generala a Asociatiei este
valabil intrunita indiferent de numarul de asociati prezenti, iar hotararile se iau cu majoritatea
voturilor asociatilor prezenti. '

(3) In cazul in care, din motive obiective, unul dintre asociati nu poate participa la sedinta
unei Adundri generale si/sau la sedinta Consiliului de Administratie a Asociatiei, la care a
fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al unititii administrativ-
teritoriale, imputernicit in acest scop, prin Dispozitie a Primarului unititii administrativ-
teritoriale asociate.

Art. 25

(1) Hotararile luate de Adunarea Generala a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta asociatilor
in termen de maximum 5 (cinci) zile lucritoare de la data sedintei. De asemenea, Asociatia
este obligatd si publice toate hotirarile Adunirii Generale pe propria pagina de internet.

(2) Asociatul care se considera vatimat intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim printr-o
hotardre a Adunarii Generale a Asociatiei, poate initia actiune in justitie, conform
prevederilor legale in vigoare.

(3) Adunarea Generald a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hotarare adoptata,
atributia privind aprobarea schimbdrii sediului Asociatiei.

Art. 26

b) Consiliul de Administratie

(1) Organul de administrare al Asociatiei este Consiliul de Administratie, cu rol de organ
executiv.

(2) Reprezentantii Consiliului de Administratie sunt alesi prin vot deschis de Adunarea
Generald, din rdndul membrilor acesteia.

(3) Principala responsabilitate a Consiliului este de a asigura functionarea Asociatiei in
conformitate cu Statutul intre cele doud Aduniri Generale.

(4) Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu de Administratie:

1. Primarul Municipiului Roman, domnul Laurentiu-Dan Leoreanu, numit de Consiliul Local al
municipiului Roman.

2. Primarul Comunei Cordun, domnul Adrian Ciobanu, numit de Consiliul Local al Comunei
Cordun.

3, Primarul Comunei Dulcesti, domnul Paul-Daniel Cucu, numit de Consiliul Local al Comunei
Dulcesti.



4. Primarul Comunei Gherdesti, doamna Ermina Danculesei, numitd de Consiliul Local al
Comunei Gherdesti.

5. Primarul Comunei Horia, domnul Cristian Baciu, numit de Consiliul Local al Comunei Horia.
6. Primarul Comunei Sagna, domnul Vasilicd Roca, numit de Consiliul Local al Comunei
Sagna.

7. Primarul Comunei S#b#oani, domnul Florin Virgd, numit de Consiliul Local al Comunei
Sabaoani.

3. Primarul Comunei Secuieni, domnul Dorin Mihai, numit de Consiliul Local al Comunei
Secuieni.

9. Primarul Comunei Taméaseni, domnul Stefan Lucaci, numit de Consiliul Local al Comunei
Témaseni.

10. Primarul Comunei Trifesti, domnul Dan Marian Lupu, numit de Consiliul Local al Comunei
Trifesti.

(5) Consiliul de Administratie alege dintre membrii sai un Presedinte si un Vicepresedinte.
(6) Convocarea Consiliului se face de citre Presedinte, iar in lipsa acestuia, de cétre
Vicepresedinte sau de un numir de cel putin 1/3 membri.

(7) Hotararile Consiliului de Administratie se adoptd cu votul majoritar al membrilor
Consiliului. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui este hotarator.

(8) in caz de indisponibilitate a unuia sau a mai multor membri ai Consiliului, exceptind
Presedintele, ceilalti membri preiau atributiile.

(9) In caz de vacantare a postului unuia sau mai multor membri ai Consiliului, se convoaca
Adunarea Generala pentru numirea unor noi membri.

(10) Consiliul are urmaitoarele atributii:

a) convoacd Adunarea General;

b) propune Adundrii Generale suspendarea sau excluderea unor membri;

¢) intocmeste si inainteazd spre aprobarea Adunarii Generale raportul de activitate pe
mandatul incheiat;

d) intocmeste programul de activitate, bugetul si bilantul contabil al Asociatiei, pe o perioada
de un an, si le supune aprobérii Adunarii Generale;

e) angajeazi personal salariat sau indemnizat necesar desfasurdrii activitdtii specific
Asociatiei, in limitele impuse de buget;

f) aproba organigrama, statul de functii si salarizarea aparatului tehnic al Asociatiei;

g) aprobd regulamentul intern de organizare si functionare al Aparatului Tehnic;

h) stabileste si intretine relatiile cu tertii;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 27

c) Presedintele:

(1) Presedintele este ales pe o perioada de doi ani; mandatul Presedintelui poate fi reinnoit;
(2) Presedintele conduce Consiliul de Administratie si reprezintd Asociatia in relatiile cu
tertii.

(3) Presedintele poate delega o parte din responsabilitatea sa altor membri ai Consiliului de
Administratie.

(4) In caz de indisponibilitate a Presedintelui, atributiile sale sunt preluate de citre
Vicepresedinte pe durata absentei acestuia.

(5) Mandatul Vicepresedintelui este de doi ani si poate fi reinnoit.

(6) In caz de vacanta a Presedintelui, atributiile sale sunt preluate de citre Vicepresedinte
péni la convocarea Adunirii Generale pentru alegeri.

(7) Vicepresedintele organizeaza secretariatul permanent si propune spre aprobare la prima
Adunare Generalad un regulament de functionare a Asociatiei.



Art. 28

d) Aparatul tehnic

(1) Aparatul tehnic (Consiliul Director) este organul de punere in executare a hotarérilor
Consiliului de Administratie al Asociatiei.

(2) Aparatul tehnic este subordonat Presedintelui Consiliului de Administratie al Asociatiei
si este format din personal contractual angajat in conformitate cu dispozitiile ce
reglementeazi materia dreptului muncii.

(3) Consiliul director este coordonat de un Director Executiv.

(4) Exercitarea atributiilor ce revin Consiliului Director va fi stabilita printr-un regulament
intern de organizare si functionare ce va fi aprobat de citre Consiliul de Administratie.

(5) Directorul executiv va reprezenta si angaja Asociatia, pe baza imputernicirii Consiliului
de Administratie, va fi responsabil pentru fondurile Asociatiei si va efectua orice operatiuni
financiare si bancare pentru Asociatie, pe baza imputernicirii Consiliului de Administratie si
va indeplini orice alte sarcini care i se vor incredinta de catre Asociatie.

(6) Directorul Executiv este numit si revocat din functie de catre Consiliul de Administratie.
(7) Directorul Executiv are urmétoarele atributii:

a) asigura indeplinirea conditiilor legale si efectuarea tuturor demersurilor administrative,
juridice si economice pentru inregistrarea modificarilor Statutului Asociatiei.

b) asigurd managementul financiar al Asociatiei prin:

- organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale Asociatiei;

- intocmirea si pastarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei, specific
managementului financiar;

- prezentarea, la solicitarea Presedintelui, a membrilor Consiliului de Administratie sau a
cenzorului, a rapoartelor ori a documentelor necesare unor verificari financiar-contabile.

¢) asigurd managementul activitiitii executive din structura Asociatiei prin:

-asigurarea indeplinirii hotararilor adoptate de Consiliului de Administratie;

-organizeaza, conduce si controleaza activitatea aparatului tehnic al Asociatiei si adopta
mésuri corespunzitoare pentru indeplinirea sarcinilor acestora;

-angajeaza personalul necesar functiondrii aparatului si serviciilor proprii ale Asociatiei,

prin contract individual de munca, cu respectarea hotararilor Consiliului de Administratie si

a legislatiei in vigoare ;

-reprezintd Asociatia in incheierea si derularea contractelor si isi asuma drepturi $i obligatii

in numele Asociatiei;

-autorizeazd efectuarea platilor si a cheltuielilor Asociatiei;

-propune Presedintelui si asigurd convocarea Consiliului de Administratie si Adunarii
Generale a Asociatiei in sedinte extraordinare si intocmeste proiectele de ordine de zi a
lucrarilor si hotararilor, pe care le supune aprobdrii Presedintelui .

d) asigurd managementul de proprietate al Asociatiei i anume:

- monitorizeaza functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a bunurilor detinute de
Asociatie, precum si a celor incredintate serviciilor publice cu care Asociatia a incheiat
contracte juridice;

- supravegheazi executia lucrarilor de intretinere si de reparatii curente si participa la receptia
lor, consemnand finalizarea acestora si verificd efectuarea platilor corespunzitoare stadiului
lucrérilor contractate;

- asigurd controlul, angajarea, retribuirea, promovarea si sanctionarea personalului angajat in
structura organizationala pentru derularea activititii proprii si indeplinirea obligatiilor
contractuale, cu respectarea hotdrarilor Consiliului de Administratie si a legislatiei in vigoare;
-pistreaza si foloseste stampila Asociatiei.
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Art. 29

Organele de Control ale Asociatiei

e) Cenzorul

(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor, care are atributiile
previzute de lege privind controlul financiar intern al asociatiilor si al respectarii scopului si
obiectivelor propuse. Acesta va evalua activitatea Asociatiei anual si ori de cate ori acest
lucru este solicitat de cétre Adunarea Generala.

(2) Asociatia va tine la sediul principal registre si rapoarte corecte si complete ale conturilor,
procesele verbale ale dezbaterilor Consiliului de Administratie, precum si un registru
cuprinzand numele si adresele membrilor Consiliului de Administratie si ale persoanelor care
aduc contributii in Asociatie.

(3) Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi verificate de cétre oricare dintre membrii
Consiliului de Administratie.

CAPITOLUL VII. Dizolvarea si lichidarea

Art. 30 Asociatia se dizolva:

a) De drept;

b) Prin hotararea instantei judecétoresti competente;
¢) Prin hotérarea Adundrii Generale;

d) In alte situatii previazute de lege.

Art. 31 Asociatia se dizolvé de drept prin:

a) Imposibilitatea realizirii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui
scop;

b)Imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului de Administratie in
conformitate cu prezentul statut, daca aceasti situatie dureazd mai mult de un an de la data
data la care Adunarea Generald sau, dupd caz, Consiliul de Administratie trebuia si se
constituie;

Art. 32 Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente cind:

a) Scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd sau contrara ordinii publice;

b) Realizarea scopului sdu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢) Asociatia urmareste alt scop decét pentru cel care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 33

(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei rimase in urma lichidarii vor fi transmise cétre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau aseméndtor, conform hotararii Adunirii
Generale sau a instantei judecatoresti competente.

Art. 34

(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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CAPITOLUL VIIL Dispozitii finale

Art. 35

(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor asociatilor, special Tmputerniciti in acest scop si inscrierea modificarii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are
sediul Asociatia.

(2) Asociatia prin Adunarea Generala a Asociatiei poate hotari modificarea si completarea
Statutului Asociatiei prin acte aditionale autentificate in cazul in care celelalte UAT-uri din
zona vizata doresc si adere la acest demers.

(3) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotitd de hotdrdrea Adunirii Generale, iar in
cazul modificarii sediului, de hotararea Consiliului de Administratie.

(4) Mentiunea privitoare la schimbarea sediului se va opera, dacd este cazul, atat in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are
sediul Asociatia, cat si in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei in a
cérei circumscriptie se afla noul sediu.

(5) Reprezentarea Asociatiei in raporturile cu tertii, persoane fizice sau juridice, se face de
catre directorul executiv, pe baza imputernicirii Consiliului de Administratie.

(6) In realizarea scopurilor propuse, Asociatia intrd in relatii cu organizatii, organisme,
institutii, societdti comerciale sau civile, din tara si strdinitate, stabilind raporturi de
colaborare si parteneriat cu acestea.

(7) Prezentul statut este guvernat de legea romana. In situatia in care intervin modificari ale
legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(8) Toate disputele nascute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecétoresti competente.

Prevederile statutului devin operante la data semnrii si se completeaza cu dispozitiile legale
in vigoare.

Prezentul statut a fost semnat in exemplare originale.

Reprezentantii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Roman Invest™:

1. Municipiul Roman — Primar — Laurentiu-Dan Leoreanu
2. Comuna Cordun — Primar —Adrian Ciobanu

3. Comuna Dulcesti - Primar — Paul-Daniel Cucu

4. Comuna Gherdesti - Primar — Ermina Danculesei

5. Comuna Horia - Primar — Cristian Baciu

6. Comuna Sagna - Primar — Vasilica Roca

7. Comuna Sébéoani - Primar — Florin Virga

8. Comuna Secuieni — Primar - Dorin Mihai

9. Comuna Taméseni - Primar — Stefan Lucaci

10. Comuna Trifesti - Primar — Dan Marian Lupu
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ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
"ROMAN INVEST”

Nr. UAT Populatie INS (2025) - | Cotizatie 0,2 Anual
crt. lei/luna

1 Municipiul Roman 63783 12.756,60 153.079,20
2 Comuna Cordun 8345 1.669,00 20.028,00
3 Comuna Dulcesti 2409 481,80 5.781,60
4 Comuna Gheraesti 6490 1.298,00 15.576,00
5 Comuna Horia 7133 1.426,60 17.119,20
6 Comuna Sagna 5064 1.012,80 12.153,60
7 Comuna Sabaoani 11583 2.316,60 27.799,20
8 Comuna Secuieni 3019 603,80 7.245,60
9 Comuna Tamaseni 9727 1.945,40 23.344,80
10 Comuna Trifesti 4853 970,60 11.647,20

Total

117.342 locuitori

24.481,20 lei

293.774,40 lei




